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Bezeichnung der Projektidee

Modernisierung, Renovierung und Resourcenoptimierung des
DGH / Schiitzenhauses Ottingen

Umsetzungsort

27374 Ottingen (Visselhdvede)

Inhaltliche Beschreibung

Inhaltliche Beschreibung:

Das Schiitzenhaus in Ottingen erfiillt vielfaltige Funktionen, die fiir den
Schiitzenverein und das dorfliche Gemeinschaftsleben in der Ortschaft
und dariiber hinaus dienen. Das Gebdude bietet fiir verschiedenste
Veranstaltungen Raum. Es ist der einzige groBe Raum, der der
Ortschaft zur Verfiigung steht.

Insbesondere sind folgende Nutzungen zu nennen:
- SchieBsportveranstaltungen
- KonigsschieBen
- Schiitzenfest
- Erntefest
- Theaterveranstaltungen
- Veranstaltungen des Plattdeutschen Vereins

- Jahreshauptversammlungen der Feuerwehr und
Jagdgenossenschaft

- Gemeindefeiern und Altennachmittage der Kirchengemeinde,
Spielenachmittage

- Informationsveranstaltungen der Ortschaft und der Stadt

Das Schiitzenhaus wurde Anfang der 1990er Jahre errichtet und nach
knapp 30 Jahren der Nutzung laufen groBere
RenovierungsmaBnahmen auf. Mit der Bestuhlung und der
Doppelnutzung der Raumlichkeiten fir Veranstaltung und den
SchieBbetrieb ergab sich ein groBes Platzproblem. Um einen Anbau
mit wesentlich héheren Gestehungs- und Folgekosten zu vermeiden,
fiel die Entscheidung auf eine bessere Nutzung der vorhandenen
Flache durch ein mobiles Biihnensystem mit Stauraum fiir Klapptische
und Stapelstiihle, die einfach in den Raumlichkeiten zu bewegen sind.

Eine neugeschaffene Aussenanlage als Grillplatz mit Zugangstiir aus
dem Veranstaltungsraum soll die Attraktivitat des Gebdudes fiir die
Ortsgemeinschaft erhdéhen und den Zusammenhalt férdern.

Eine modernisierte Heizungsanlage mit Fernzugriff wird die Heizkosten
und den Energiebedarf zukiinftig reduzieren. Um die wertvollen
Einrichtungen zu schiitzen, soll eine einfache Alarmanlage zukiinftig
die Sicherheit erhdhen.

Eigenleistungen der Vereinsmitglieder werden zur Reduktion der
Kosten beitragen.




Geplante MaBnahme:

- Installation einer neuen Heizungsanlage

- Reparatur eines abgangigen Dachbereiches

- Einbau einer Aussentiir zum riickwartigen Gebaudebereich

- Schaffung eines Grillplatzes mit Aussenterrasse, Grill,
Aufbewahrungsbox fir Grill und Sitzkissen, Beleuchtung im
riickwartigen Gebdudebereich

- Beschaffung Banke und Tische aus Eichenmassivholz fiir den
Terrassenbereich

- Abschleifen, Versiegeln und Renovieren des gealterten

Parkettbodens

- Beschaffung eines mobilen Blihnensystems
- Austausch der Bestuhlung und der Tische gegen mobil und

platzsparend lagerbare

- Mittels Fernzugriff regelbare Thermostate
- Installation einer Alarmanlage zur Raumiiberwachung

Zusatzliche Unterlagen zur
Veranschaulichung der
Projektidee

Zum Projektsteckbrief
liegen vor

[ Fotos v werden nachgereicht
[ Lageplan ¥ werden nachgereicht
[ Planungsskizze ¥ werden nachgereicht
[ Sonstiges, und zwar: [

werden nachgereicht

Grundsatze der Forderung
(Kap. 11 — REK S. 133 ff)

Welche dieser Grundsatze der Forderung erfiillt das Projekt?

Das Projekt...

[ berticksichtigt Aspekte des ,,Gender-Mainstreamings"

[ garantiert Barrierefreiheit

[ schlieBt keine Personengruppe prinzipiell aus

v nicht relevant
v nicht relevant

v nicht relevant

Auswabhlkriterien
(Kap. 12 — REK S. 147 ff)

Welche dieser Kriterien erfiillt das Projekt?

Das Projekt...

' nitzt der gesamten Region ¥ starkt die regionale Zusammenarbeit

| dient einem Fokusthema des v bericksichtigt den Demographischen
REK (Wald / Inklusion / Wandel und Aspekte der
Beteiligung) Daseinsvorsorge

W dient der Starkung der ¥ dient der Energieeinsparung /
regionalen Identitat Ressourcenschonung

W dient der Steigerung der v bericksichtigt die Belange von
Attraktivitat flr junge Familien Familien

[ dient dem Erhalt der [ dient dem Schutz /
Naturlandschaft / dem Erhalt des kulturellen Erbes
dem Schutz der Umwelt

[ verfolgt einen innovativen v verbindet birgerschaftliches und
Ansatz kommunales Engagement

v verbindet mehrere [ schafft / sichert Arbeitsplatze

Handlungsfelder miteinander

Hinweis: Es miissen mindestens sieben Kriterien erfilllt sein.




Wirkungen und Ergebnisse

Was soll mit der MaBnahme bewirkt werden?

- Erhalt und Erneuerung eines attraktiven und sicheren Zentrums fir
das Dorfgemeinschaftsleben

- Aufwertung des Objektes durch eine Aussenanlage

- Verbesserung der Energieeffizienz durch eine moderne
Heizungsanlage mit Fernzugriffsméglichkeit zur Steuerung der
Heizkdrper

- Reduzierung des Arbeitsaufwandes fiir ehrenamtliche Helfer
- Bessere Nutzung der vorhandenen Raumlichkeiten
- Erhdhung der Sicherheit

Welche raumliche Wirkung hat die MaBnahme (Synergien)?

- Durch den Erhalt und die Modernisierung des Gebaudes wird
verhindert, daB dem Ort ein wichtiger Treffpunkt fiir die
Gemeinschaft verlorengeht und gemeinschaftliche Veranstaltungen
nicht mehr in Ort stattfinden kénnen, denn

o  Durch ein undichtes Dach wird die Bausubstanz dauerhaft
gefahrdet.

o  Der Arbeitsaufwand fir die ehrenamtlich Tatigen wird durch
erhéhten Wartungsaufwand (vor allem Umbau der
Bestuhlung, aber auch Kontrolle der Heizungsanlage auf
Funktion) immer héher und die Bereitschaft, diese Aufgaben
mehrfach in der Woche zu Gibernehmen, sinkt.

o Die Heizkosten sind zu hoch und miissen reduziert werden.
Ausfalle der Heizungsanlage (die auch der Beheizung des
benachbarten Feuerwehrhauses dient) flihren zu Schaden in
dem Gebadude, aber auch Versaumnisse der Nutzer beim
Reduzieren der Heizungsleistung beim Verlassen des
Gebaudes fihren im Wintrer schnell zu extrem hohen
Energieverbrauch und Kosten, die der Schitzenverein in der
Form nicht mehr stemmen kann.

- Dariiber hinaus dienen die MaBnahmen der:
o Sicherung und Belebung des doérflichen Gemeinschaftslebens.

o  Nachwuchssicherung des aktiven Schiitzenvereines, der in den
vergangenen Jahren sehr viele sehr junge Mitglieder gewinnen
konnte, die durch die Verbundenheit die Zukunft des Ortes
sicherstellen.

o  Weiterentwicklung des sportlichen und kulturellen Angebotes
im Ort. Diese Investitionen stellen den Beginn einer
Modernisierung der SchieBanlage fiir eine noch optimalere
Nutzung des Gebdudes dar (Der Schiitzenverein wird in den
nachsten Jahren auf eine elektronische SchieBauswertung
umstellen).

o  Zusatzliche Sicherung des Gebdudes durch eine Alarmanlage,
da mehrere Einbriiche in den vergangenen Jahren diese
erforderlich gemacht haben.

Wer profitiert von der Umsetzung?

- Bewohner des Ortes und der Hohen Heide (die Raumlichkeiten
kénnen auch fiir private Veranstaltungen genutzt werden)

- Vereine und Institutionen des Ortes und der Gemeinde

Worin besteht der nachhaltige (6konomische, 6kologische,
soziale) Nutzen?




- Aufrechterhaltung der dorflichen Gemeinschaft und Steigerung der
Attraktivitat als Lebensort (6konomisch, sozial)

- Starkung der Identifikation der Einwohner mit der Ortschaft und
den ortlichen Vereinen, bzw. Institutionen. (sozial)

- Ausrichtung ortlicher und Gberdrtlicher Veranstaltungen (sozial)

- Modernisierung der Heizungsanlage und smarte Steuerung
(6kologisch)
- Bessere Raumausnutzung (6kologisch)

Handlungsfeld(er) des REK
(Kap. 11.7 — REK S. 138 ff)

Handlungsfeld(er) des REK

Vo HF1- Demographischer Wandel [ HF4- Nachhaltiges Flachenmana-
und Daseinsvorsorge gement

¥ HF 2 - Klima- und Umweltschutz ¥ HF 5 — Kulturelle Identitzit

L HF3- Regionale Wirtschaftsent- [ HFe- Bildung fiir nachhaltige
wicklung, Land- und Waldwirt- Entwicklung
schaft

L HF7- Biirgerbeteiligung / Biirgerkooperation / Inklusion
(inkl. Jugendbeteiligung)

Die Konkretisierung der Einzelziele erfolgt am Ende dieses Steckbriefs
in der Kategorie ,Zusatzlicher Mehrwert".

Konformitat mit den Inhalten des REK? ja

Prioritares Handlungsfeld

Prioritares Handlungsfeld: HF 5 — Kulturelle Identitat

Leitziel

WIR in der Hohen Heide erhalten und starken unsere kulturelle
Identitdt. Wir bewahren das kulturelle Erbe fiir eine lebenswerte
Zukunft in unserer Heimat. WIR sind stolz auf die vielen kreativen und
aktiven Menschen, unterstiitzen die vielfaltigen Aktivitdten, ein
engagiertes Vereinsleben und fordern die Jugendarbeit und das
Ehrenamt (REK S. 105)

Handlungsansatz / Entwicklungsziel

(3) Vereine/Ehrenamt férdern und bei der Entwicklung der Anpassung
an den Demographischen Wandel unterstiitzen (REK S. 106)

Inklusion

Auf welche Weise konnen Menschen mit Beeintrachtigungen
oder Teilhabebeschrankungen in das Projekt integriert
werden?

a) Wahrend der Projektrealisierung kdnnen Menschen mit
Beeintrachtigungen oder Teilhabebeschrankungen folgende
Tatigkeiten ausiiben / kénnen folgende Begegnungen ermdglicht
werden:

- Das Ottinger Schitzenhaus steht jedem offen. Auch Menschen mit
Beeintrachtigung sind willkommen und kénnen sich im Rahmen
Ihrer Mdglichkeiten an der Realisierung beteiligen. Bereits heute
sind alle Gemeinschaftsrdume barrierefrei zugangig.

b) Nach Fertigstellung des Projektes kénnen Menschen mit
Beeintrachtigungen oder Teilhabebeschrénkungen folgende
Tatigkeiten ausiiben / kénnen folgende Begegnungen ermdglicht
werden:

- Menschen mit Beeintrachtigungen kénnen an allen Veranstaltungen

in den Gemeinschaftsraumen teilnehmen. Mit arztlicher
Genehmigung ist auch die Teilnahme am Luftgewehr- und




LichtpunktschieBen moglich.

Verantwortliche fiir die
Auswahl

Der Schiitzenverein Ottingen von 1914 e. V. in Zusammenarbeit mit
der Stadt Visselhdvede.

Tragerschaft

Schiitzenverein Ottingen von 1914 e. V.

Beteiligte Akteure

Schiitzenverein Ottingen von 1914 e. V.

Stand der Abstimmung

Die Planungen sind abgeschlossen, Eigenmittel stehen bereit, mit dem
Projekt kann im Herbst 2020 begonnen werden.

Terminplan

Ausschreibung: Herbst 2020 ???
Vergabe: Herbst 2020 ???
Umsetzung: Herbst 2020 — Winter 2020

Zweckbindungsfrist

Flr das Projekt ist eine Zweckbindungsfrist von

Erwartete
Kosten / Finanzierung

W zwolf Jahren [ finf Jahren vorzusehen
Gesamtkosten (mit MwsSt.): 33208,21 €
Gesamtkosten (ohne MwsSt.): 26898,65 €
Fordersatz (gem. REK, Tabelle S.146): 70 % (inkl. MwSt.)

(Mindestforderung 55 % plus Bonuspunkte fiir:
- dient der Verbindung von birgerschaftlichem und kommunalem
Engagement: 5 %
- dient der Ressourcenschonung: 5 %
- dient einem handlungsfeldiibergreifenden Ansatz
Handlungsfelder:

,Daseinsvorsorge und Demographischer Wandel", ,Klima- und
Umweltschutz" und ,Kulturelle Identitat": 5 %)

Eigenanteil 9962,46 €
Erwartete Forderung: 23245,75 €
davon
Hohe Heide: 18596,60 €
Offentliche Kofinanzierung 4.649,16 €
Stadt Visselhdvede: 2324,58 €
Land Niedersachsen (auf Antrag): 2324,58 €

Kosten-Nutzen-Darstellung

Durch dieses Projekt wird die dorfliche Gemeinschaft gestarkt und der
Ort lebenswerter gemacht, da den Einwohnern ein Ort fiir
Gemeinschaftsveranstaltungen und Vereinsleben erhalten bleibt.

Das Projekt steigert die Attraktivitat des Ortes, aber auch der Region.

Durch die Modernisierung der Heizungsanlage wird ein Beitrag zur
Reduktion der Umweltbelastung und der laufenden Kosten geleistet.

Zusatzlicher Mehrwert
(Kap. 11.7 — REK S. 138 ff)

Wodurch wird ein zusitzlicher Mehrwert zur Erreichung der

Zielsetzung des REK erreicht, wenn das Projekt iiber LEADER

gefordert wird?

- Durch die Zusammenarbeit verschiedener Akteure in- und
auBerhalb des Schiitzenvereins Ottingen von 1914 e. V.

Dariiber hinaus

v erfordert die geplante MaBnahme [ st die geplante MaBnahme bezo-
zum Projekterfolg eine weiterge- gen auf die Hohe Heide neu und




nicht unverandert aus einer ande-
ren Region ibernommen.

hende Abstimmung mit Nachbar-
gemeinden und / oder anderen
Projekttragern.

Welche der geplanten Ergebnisse waren bei einer Férderung
iiber andere Programme nicht méglich bzw. nicht zu
erwarten?

- Eine reine Sportstattenforderung wiirde uns die MaBnahmen zur
Steigerung des Attraktivitdat und der Modernisierung nicht
finanzieren. Ein geforderter Sportstattenanbau wiirde den
Kostenrahmen bei weitem (ibersteigen und die Zukunft des
Vereines gefahrden.

- Eine reine Forderung aus stadtischen Mitteln wiirde nicht
ausreichen und ebenfalls die Zukunft des Vereines gefahrden.

Welchen konkreten Beitrag zur Zielerreichung des REK leistet
die MaBnahme?

Der Mehrwert ergibt sich aus der Herleitung der MaBnahme aus dem /
den Handlungsfeld(ern):

Handlungsfeld 1
Demographischer Wandel und Daseinsvorsorge

W EZ 1 - MaBnahmen zur Forderung [ Ez3- MaBnahmen, die dazu
des sozialen Miteinanders der beitragen, die Mobilitédtsangebote
Menschen, auch generationen- an den Bedarf anzupassen und /
Uibergreifend, die Einbindung oder alternative Mobilitatssysteme
junger Familien ermdglichend. zu entwickeln.

¥ EZ 2 — MaBnahmen, die dazu | EZ 4 - MaBnahmen, die das

beitragen, die doérfliche Infra- und
Versorgungsstruktur zu erhalten
oder zu schaffen.

Entstehen von Gebaudeleerstand
bzw. kommunalen Brachflachen
verhindern und erkannte Leerstan-
de sowie Brachflachen und Bau-
llicken kreativ nutzen.

Handlungsfeld 2
Klima- und Umweltschutz

| Ez1- MaBnahmen zum Erhalt der | Bz 3 — MaBnahmen, die dazu bei-

v

Artenvielfalt in der Region.

EZ 2 — MaBnahmen, die zum Ziel
einer energieautarken Region (zu-
mindest bilanziell) bis 2040
beitragen.

tragen, Walder, Landwirtschafts-
flachen, Garten und Parkanlagen so
zu gestalten, daB sie als Erholungs-
raume genutzt werden kénnen und
gleichzeitig den Anforderungen an
eine gesunde Umwelt (im Sinne
Okologischer Anforderungen) ge-
recht werden. Dabei kdnnen auch
spielerische bzw. kiinstlerische
Projektansatze Anwendung finden.

Handlungsfeld 3
Regionale Wirtschaftsentwicklung, Land- und Waldwirtschaft

-

EZ 1 — MaBnahmen (inkl. Offent-
lichkeitsarbeit) zum Aufbau regio-
naler Wertschopfungsketten, die
die Nutzung von Holz als Werkstoff
fordern.

EZ 2 — MaBnahmen zur Férderung
von Griindungsinitiativen unter Be-
teiligung bestehender Unterneh-
merinnen-Netzwerke mit dem
Fokus auf benachteiligte Be-
volkerungsgruppen.

EZ 3 — MaBnahmen, die die Misch-
Wirtschaftswald-Besténde der Re-
gion und die nachhaltige Waldwirt-
schaft weiterentwickeln und aus-
bauen.

[ EZ 4 — MaBnahmen zum Ausbau

der 6kologischen Landwirtschaft
und regionalen Vermarktung.

[ EZ 5 — MaBnahmen zum Ausbau

des sanften Natur- und Kultur-
tourismus.




Handlungsfeld 4
Nachhaltiges Flachenmanagement

| EZ 1 - MaBnahmen zur Starkung
der Ortskerne und dorflicher

EZ 3 — MaBnahmen zur Kommuni-
kation und Verbreitung des Wissens

Strukturen. iber bestehende Erfolge und gute
|— B Beispiele in Bezug auf nachhaltiges

EZ 2 — MaBnahmen zur Flachenmanagement als Ankniipf-

flachensparenden ungspunkt fiir weitere Aktivitaten.

Siedlungsentwicklung.

Handlungsfeld 5
Kulturelle Identitat

WV Ez1- MaBnahmen zur Forderung
des Erhalts des kulturellen Erbes
und zur Weitergabe von
Traditionen.

| EZ 2 — MaBnahmen, die Kunst und
Kultur erlebbar machen.

EZ 3 — MaBnahmen, die Vereine /
das Ehrenamt férdern und bei der
Anpassung an den Demogra-
phischen Wandel unterstiitzen.

Handlungsfeld 6

Bildung fiir nachhaltige Entwicklung

| EZ 1 — MaBnahmen, die den Auf-
bau von Bildungsnetzwerken in der
Region im Sinne einer nachhalti-
gen Bildungslandschaft unter-
stiitzen und vermarkten.

[ EZ 2 — MaBnahmen, die auf Wald,
Nachhaltigkeit, Inklusion und Be-
teiligung orientierte Bildungsan-
gebote entwickeln, um die Leben-
digkeit / Nachhaltigkeit und Erneu-
erungsfahigkeit der Region zu
erhdhen.

-

-

EZ 3 - Freizeitangebote schaffen,
bei denen das gemeinsame Spielen,
Denken und Gestalten durch Grup-
pen, Menschen mit Migrations-
hintergrund, Deutschen und ju-
gendlichen Flichtlingen im Sinne
der Nachhaltigkeit geférdert wird.

EZ 4 — MaBnahmen, die nachhaltig-
keitsorientierte Bildungsangebote
fiir Jugendliche ohne SchulabschluB
und benachteiligte Jugendliche im
Ubergang Schule Beruf entwickeln
und umsetzen.

Handlungsfeld 7

Biirgerbeteiligung / -kooperation und Inklusion

[ EZ 1 — MaBnahmen, die die
Fortsetzung des Beteiligungs-
projektes der vergangenen Forder-
periode sowie einer zukunfts-
fahigen Strukturbildung fiir
Beteiligungsprozesse fiir die ge-
samte Region unterstitzen und
umsetzen.

[ EZ 2 — MaBnahmen, die den
Zusammenhalt der Jugendlichen
starken und Jugendlichen
ermdoglichen, eigene Projekte zu
initiileren und umzusetzen.

-

EZ 3 — MaBnahmen, die zugezoge-
ne Menschen mit und ohne Migra-
tionshintergrund in das Dorf- und
Gemeindeleben integrieren.

EZ 4 — Ausweitung der schon be-
stehenden Beteiligung von Men-
schen mit Beeintrachtigungen an
Projekten und Organisation der Be-
teiligung von Menschen mit Beein-
trachtigungen in der LAG
(Beteiligungskultur)

Jeder Projekttrager ist verpflichtet, der LAG alle Informationen zur Verfligung zu stellen, die sie zur
Durchflihrung des Monitorings benétigt. Mit diesem Projektsteckbrief erklart der Projekttréger, daB das
Projekt noch nicht begonnen hat.



